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Kallelse till:

Ordinarie foreningsstamma i Bostadsrattsforeningen Nyboda 1
Organisationsnummer 769624—-2622

Datum: Mandagen den 18 maj 2026
Tid: 18.30
Plats: Matsalen, Skytteholmsskolan

FORSLAG TILL DAGORDNING (se § 15 i 2018 ars stadgar)

Oppnande av stimman och godkidnnande av dagordningen.

Val av ordforande vid foreningsstamman.

Anmalan av stammoordférandens val av protokollforare.
Godkannande av rostlangden (en rést per bostadsriditt).

Val av tva justerare tillika rostraknare.

Beslut om foreningsstamman har blivit utlyst i behorig ordning.

Styrelsens arsredovisning.

Revisionsberattelsen.
Beslut om faststadllande av resultat- och balansrakningen.

. Beslut om resultatdispositionen.

. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna.

. Beslut om arvoden till styrelseledamoterna och revisorerna.

. Beslut om antal samt val av styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter.
. Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter.

. Val av valberedning.

. Beslut om styrelsepropositioner och medlemsmotioner samt ovriga
arenden som skall tas upp pa féreningsstamman enligt tillamplig lag om
ekonomiska foreningar eller foreningens stadgar.

17. Avslutande av stamman.

18. Information fran styrelsen.
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Solna den 28 april 2026

Styrelsen for Brf Nyboda 1
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Deltagande i arsmotet

Om du inte har mojlighet att narvara fysiskt pa arsstamman men anda vill delta
via ombud och rosta, anvand bifogad fullmakt. Féreningsstadgarna har
sarskilda regler for vem som far vara ditt ombud (§ 18).

Bifogas kallelsen

1. Fullmaktsblankett

2. Arsberittelsen

3. Medlemsmotioner

4. Styrelseforslag (proposition)
5. Styrelseinformation

Medlemsmotioner (3)

1.
Motion ang utseendet av foreningsordforande tillika styrelseordforande
och ang tidsperioden for ledamoters engagemang

NULAGE

Enligt 8 § i stadgarna {6r Bostadsrattsféreningen Nyboda 1 (registrerade av
Bolagsverket den 25 september 2018) far styrelsen inom sig utse ordférande,
vilket har varit kutym sedan féreningen bildades. Enligt samma paragrafs
sjatte stycke kan arsstdmman besluta om att utse styrelsens ordférande fér
ett eller tva ar i taget.

En bostadsrattsférening ar en juridisk person, ett eget rattssubjekt med ratt-
tigheter och skyldigheter. Det stéller tydliga krav pa att Brf Nyboda 1 férval-
tas pa ett sakligt och opartiskt satt samt att medlemmar och férekommande
féreningsdrenden behandlas lika 6ver tid. Historik i féreningen och praxis i
féoreningsarbetet ar viktiga verktyg fér underlattande av styrelsearbetet. I Brf
Nyboda 1:s fall handlar det om att hantera och skydda en nettoférmoégenhet
pa ca 150 milj kr och om att virna om medlemmarnas upparbetade kapital i
sina bostadsratter. Féoreningsstimman behéver ge basta férutsattningar for
styrelsen att kunna skoéta sitt viktiga varv sa effektivt och sdkert som mojligt.
Det finns anledning understryka att det inte ar tal om nagra agarldgenheter i
Brf Nyboda 1 utan att medlemmarna ager andelar av hela féreningen med en
till andelen hérande nyttjanderatt till en specifik bostadsrattsldgenhet och
darfér bar ett eget ansvar for hela féreningens styrande.

Nuvarande styrelses ledaméter och suppleanter utsags av féoreningsstdmman
2025 samtliga pa ett ar. Ingen kontinuitet fanns inbyggt i beslutsordningen.
Periodisering av styrelseuppdragen i tva delar ar vanligt férekommande i det
att halva styrelsen tillsétts fér en period om tva ar och att den andra halvan
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av styrelsen Aar tillsatt for en egen tvaarsperiod i det att alla styrelser har en
grupp som har erfarenhet. Av 8 § i gdllande stadgar for Brf Nyboda 1 framgar
uttryckligen att styrelseledaméter och suppleanter valjs av stdimman for en
tid av hogst tva ar samt att halften av antalet styrelsemedlemmar valjs vart-
annat ar.

MOTIVERING

Aven om en féreningsstyrelse fattar kollektiva beslut har ordféranden i en
bostadsrattsforening en huvudroll i styrelsen och maste darfér vara primus
bland styrelsemedlemmarna och leda styrelsens arbete med ett 6vergripande
ansvar for foreningens operativa och forvaltande verksamhet. Da styrelsens
ordférande &ven ar féoreningens ordféorande foreligger det uppenbara skél att
féreningsstdmman explicit prévar vem som &r lamplig att vara ordférande foér
féreningen och déarefter utser den person som skall vara ordférande under
tva ar i taget for kontinuitetens skull. Det ar lampligt att féreningsstimman
aven bestammer villkoren fér hur en vice ordférande skall utses vid férfall fér
den ordinarie ordféranden.

Det finns saledes alla anledningar att folja féreningsstadgarna vid val av
styrelseledaméter och suppleanter.

FORSLAG

Brf Nyboda 1 har existerat i nara femton ar och har funnit former for hur ett
styrelsearbete kan och maste bedrivas. Det féreligger nu skal att féreningen
konsoliderar sig som en juridisk person och att styrelsearbetet utvecklas och
formaliseras givet de grundlaggande plikter som en styrelse har mot sina
foreningsmedlemmar. For att battre kunna goéra detta, maste féreningens
medlemmar (l&s féreningsstdmman) utse ordféranden f6r féreningen tillika
styrelsen och detta 6éver en tid av tva ar i taget. Ovriga sex ledaméter i
styrelsen maste utses med halften av ledamoéterna for innevarande ar och
med héalften t.o.m. ndstkommande ar. Det innebar att det alltid finns hélften
av styrelsen kvar fran aret tidigare — allt foér kontinuitetens skull. Suppleant-
erna kan sasom idag valjas pa ett ar i taget.

Vidare foreslas att foreningsstdmman bestdmmer att som vice ordférande,
vid forfall fé6r den ordinarie ordféranden, skall styrelsen utse den lampligaste
ledamoten i styrelsen. Det skall ankomma pa foreningsstdmman att vid valet
av ledamoter peka ut i vilken ordning de valda ledamoéterna skall utses till
vice ordfdérande. Det ar darvid viktigt att erfarenhet av styrelsearbete/mot-
svarande uppdrag och allmén lamplighet till person avgér turordningen.

Maivor Ekelund Tommy Lindstrém
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Styrelsens yttrande 6ver motion avseende val av styrelseordforande och
mandatperioder

Styrelsen tackar for motionen.

Styrelsen delar uppfattningen att kontinuitet och ett val fungerande
styrelsearbete ar viktigt for foreningen. Samtidigt framgar det redan av
foreningens stadgar (§ 8) att foreningsstamman kan utse styrelsens ordférande
samt att styrelseledamoter kan valjas pa upp till tva ar med vaxelvis
mandatperiod.

De forslag som framfors i motionen ar darmed i allt vasentligt redan majliga att
genomfdra inom ramen for nuvarande stadgar. Det handlar i forsta hand om
hur valberedning och stamma valjer att tillampa dessa maojligheter, inte om
behov av nya eller forandrade regler.

Styrelsen vill daven framhalla att mojligheten att skapa kontinuitet i praktiken ar
beroende av medlemmars vilja att engagera sig i styrelsearbete.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att stamman avslar motionen.

Uppdelning av roll som Foreningsordforande resp Styrelseordforande

Idag galler i Brf Nyboda 1, liksom i manga andra bostadsrattsféreningar, att
rollen som ordférande i styrelsen aven inbegriper att vara ordférande i sjilva
bostadsrittsféreningen. Ar detta bésta sitt att skapa en god representation
f6r medlemmarna i en bostadsrattsférening? Finns det kanske en alternativ
modell som battre tillvaratar de medlemsintressen som finns i en féorening?
Egentligt styrelsearbete ar inte samma som att hantera rena féoreningsfragor.

Efter att ha suttit i styrelsen fér Brf Nyboda 1 under sex ar och darefter pa
avstand kunnat f6lja arbetet i 2023 ars styrelse, 2024 ars styrelse och 2025
ars styrelse har fragan dykt upp om medlemmarna i Brf Nyboda 1 skulle fa
en annu battre féreningsledning om féreningsstdmman valde - férutom en
styrelse med ledamoéter och suppleanter - en féreningsordférande, som inte
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skall inga i styrelsen. Stdimman boér da lata styrelsen inom sig bestdmma sin
ordférande (jfr min o Maivors motion om stimmoval av styrelseordféranden).

En sadan modell kan skapa ett slags dubbelkommando i féreningen men ger
mojligheter att fortlopande kunna tillgodose medlemmarnas egna intressen,

och att 6ver tid kunna bibehaélla tidigare féorvarvade kunskaper i féreningen.

Foreningsordféoranden skall — i motsats till styrelsens ordférande - inte vara

operativ utan skall fungera som en narvarande medlemsféretradare, som en

ersattare for stAmman under l16pande verksamhetsar. Foreningsordféranden
skall kanalisera fragor fran medlemmarna till styrelsen och interrevisorerna.
Den valda féreningsordféoranden kan ocksa fungera som stdmmoordférande.

Brf Nyboda 1 har verkat som en fullstdndig bostadsrattsférening med egen
fastighet i princip frAn 2013. Viss erfarenhet av bostadsrattslivet har saledes
vunnits. Givet vad som hander i bostadsréttsvirlden finns det anledning att
nu dels konsolidera féoreningens kunskaper, dels tdnka nytt och ratt for att
férhindra eventuella skador och ekonomiska forluster och att underlatta for
lekmannastyrelserna i en bostadsrattsférening. Detta &r sarskilt viktigt om
styrelserna valjs bara for ett ar i taget (lds: En ny styrelse vdljs varje ar) och att
styrelsens ledaméter inte hinner bli tillrackligt erfarna, (lds: Inte ges tillrdcklig
historisk kunskap om vad som hdnt i Brf Nyboda 1 under tidigare ar). Notera att
suppleanter och internrevisorer ocksa véaljs pa bara ett ar i taget. (Det saknas
idag sdledes kontinuitet i lednings- och kontrollmekanismerna inom Brf Nyboda 1.)

Det ar givet i ekonomiska och ideella féoreningar att medlemsnyttan maste ga
fore det egoistiska behovet &vensom intresset. Under slutet av 1900-talet har
individualpreventionen (skyddet for individen) klart trumfat éver skyddet for
det gemensamma malet i samhaéllet (generalpreventionen) och detta har lett
fram till det samhalle vi har idag. En samhé&llskonstruktion som tycks vara
féremal for en omvalvande férandring inom den centrala politiken (och detta
oavsett vilken politisk gruppering som blir samhdllsbdrande). Ordning och reda
samt kontroll tillsammans med fértroende blir nya ledord. Kanske ar det ratt
och rimligt att nu omvardera sattet pa hur foreningslivet skall bedrivas (lds:
Ga tillbaka till grunderna for hur ett féreningsmedlemskap bér fungera)?

Samhallsutvecklingen paverkar inte bara Brf Nyboda 1 utan sakert de flesta
bostadsrattsforeningar, dar det ar svart att hitta villiga och lampliga person-
er for viktiga styrelseuppdrag. Det ar en vasentlig skillnad mellan nuvarande
mer egofixerade s.k. smurfgeneration och de seniorer som tidigare utférde
styrelseuppdragen. Nuvarande generation prioriterar mer sitt eget, sin familj
och barn samt sitt umgange adn uppdraget som styrelseledamot. Man ar idag
mer lattkrankt vid sakliga papekanden om brister och fel samt konfliktradd i
relation till anlitade uppdragstagare och engagerade medlemmar. Det grund-
ar sig sannolikt pa att de nuvarande och (kanske) kommande generationerna
inte har indoktrinerats med varderingar enligt den gamla svenska samhaélls-
modellen om allas plikt och ansvar vid sidan om enskildas rattigheter; insik-
ten om vad féreningsmedlemskapet (och dven samhdllskontraktet) innebéar ar
inte tillracklig stark och omfattande.
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Hur skall d4 medlemmarna i Brf Nyboda 1 pa basta satt skapa ett sa fullgott
skydd som mojligt for féreningens egendom (lds: Medlemmarnas gemensamma
nettokapital pa 150 milj kr) och medlemmarnas eget upparbetade kapital i for-
varvade bostadsratterna (lds: Virdet av féreningsandelen), vilka bada varden
kan ga helt férlorade och ersattas med dryga skulder resp. betalningskrav
fran banker vid férlorade sédkerheter, om féreningen inte skots pa ratt satt
eller utsatts for kriminella angrepp. Att ga ifran att vara bostadsréattsinne-
havare till att bli hyresgést 4r ingen ekonomisk héjdare.

Jag utgar ifran det faktum att en bostadsrattsféorening ar en juridisk person
— ett eget rattssubjekt med rattigheter och skyldigheter men med ansvar hos
de enskilda medlemmarna i féreningen. Brf Nyboda 1 &r alltsa inte en ideell
kamratklubb som kan hanteras efter rent personliga motiv och énskemal
eller meddelandemassigt drivas enbart i chattform.

Alternativet till idén om en fran styrelsen fristdende men val kompletterande
medlemsordférande (foreningsordforande) ar en s.k. senior medlemsgrupp
som utses av stimman men endast agerar direkt genom internrevisorerna.
Internrevisorerna far darigenom en av foreningsstdmman (lds: Vilken dr deras
uppdragsgivare) utvald grupp som lépande kontaktyta med medlemmarna och
stdd i sitt viktiga arbete. Internrevisorerna behéver en bra medlemskontakt
men kan inte ha samtliga enskilda medlemmar som specifika kravstéllare.
Den seniora medlemsgruppen blir medlemmarnas ombud under 16pande ar.
Notera att de av stdimman valda internrevisorerna — férutom den ekonomiska
granskningen — ocksa har att se till medlemmarnas intressen i det att viktig
information fortlépande blir tillgdnglig, att stAimmobesluten verkstéalls och att
alla nédvandiga underhallsatgarder vidtas for féoreningshuset basta.

(Not: Inget egentligt fastighetsunderhdll gjordes under 2024 dars styrelse. Inget sadant
underhall har skett hitintills under 2025 drs styrelses period.)

Den interna revisorn maste tillse att bostadsrattsféreningen férvaltas korrekt
inte bara ekonomiskt sett utan aven rent administrativt.

Forhallandet mellan en bostadsrattsforenings tva huvudorgan — Férenings-
stdmman och Styrelsen - skulle rent bildligt kunna jamféras med relationen
mellan Riksdagen som regelbeslutande och Regeringen som verkstallande
eller i bolagssfaren mellan bolagsstyrelsen (Agarorganet) och den operativa
ledningen med VD och dennes ledningsgrupp.

Som ledare av en foérenings/bolagsstdmma fungerar en av medlemmarna pa
stdmman vald moétesordférande (stdmmoordféranden). I nutida, storre bolag
utser stimman en arbetande styrelseordférande, vilken nara och fortlépande
under verksamhetsaret utifran ett Agarperspektiv haller kontroll pa styrelsen
i dess arbete. Bolaget far da tva hogsta ansvariga huvudméan men med skilda
ansvarsuppgifter — en VD med stab {6r det operativa arbetet (lds: Kompatibelt
med en Brf-styrelse) och en bolagsordférande for tillsyn av dgarintresset.

I en ordinar bostadsrattsférening finns en vald styrelse; i Brf Nyboda 1 utser
styrelsen inom sig sjalv ordféranden, tillika féoreningsordférande, utan nagon
lamplighetsprovning/accept fran stAimmans sida. Medlemskontrollen utévas
av valda internrevisorer som agnar sig at den ekonomiska hanteringen lik-
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som en andra klassens externrevisor. Det har visat sig att internrevisorn hos
Brf Nyboda 1 har lierats sig féor ndra med styrelsen (’jag och styrelsen”) i det
att kontrollen har blivit sdmre. En revisor har férstatt sitt uppdrag som att
internrevisorn inte skulle ha nagot ansvar for styrelsens informationen till
medlemmarna, att staimmobesluten inte verkstéalls och att
underhallsatgérder inte vidtas i och for féreningens béasta. Det finns skél att
strukturera upp vilka befogenheter och ansvarsférhallanden som ligger hos
och maste laggas pa vem i en bostadsrattsforening.

Ett satt att stdrka medlemsinsynen och effektiviteten i styrelsearbetet ar att
féreningsstdmman utser ordférande i styrelsen tillika fér féreningen och att
denna styrelseordférande ges ett hégre arvode 4n styrelseledamoéterna. Ett
annat sitt &r — som ovan framforts - att féreningsstdmman bestdmmer sig
fér att utse en fristaende foreningsordforande, vilken inte far ha operativa
arbets- och ansvarsuppgifter utan enbart kontrollerande uppgifter i det att
styrelsearbetet sker efter de regler som aterfinns i lagar och féreningsstadgar
men aven sker i linje med féoreningsmedlemmarnas gemensamma intentioner
—las stdmmobeslut, féreningspraxis och faststédllda ordningsregler.

En sadan féreningsordférande utses av féreningsstdmman, helst pa tva-tre
ar for att fa kontinuitet i féreningslivet. Denna post kraver att kandidaten ar
erfaren i féoreningslivet och skicklig i &mnen som ar av nytta fér Brf Nyboda
1. Sannolikt &r det en senior person med ett ekonomisk kunnande och till-
racklig erfarenhet av att styra en férening, ett bolag eller en férvaltning.

Finns ingen lamplig person att tillgd inom medlemsskaran, kan féreningen
vara tvungen att anlita en extern kraft, vilket i sig krdver mer kompetenta
internrevisorer for att foreningsmedlemmarna skall fa tillrdcklig insyn.

Notera att vissa bostadsrattsféreningar f6r att klara av befintliga och kom-
mande uppgifter och darmed sammanhéngande problem redan nu har valt
att anlita Riksbyggen, SBC eller HSB som en slags totalforvaltare, dvs en
férvaltare som sjalvstandigt ansvarar féor den ekonomiska forvaltningen och
fastighetsférvaltningen men aven skoéter den rena féoreningsférvaltningen.
Foreningsstyrelsen far da en kontrollerande funktion utan direkt insyn.
Antalet styrelsemedlemmar kan da begrénsas till tre stycken.

En sadan totalférvaltning kan jamféras med systemet med dgarlidgenheter,
dar en person ager och styr 6ver sin ldgenhet samtidigt som fastigheten ags
av en annan och att all service och allt underhall utféres och bekostas av
fastighetsdgaren. Lagenhetsdgaren betalar en serviceavgift for sin lagenhets
narvaro och ekonomiska belastning i fastigheten.

MOTIONSFORSLAG

Jag foreslar i forsta hand att 2026 ars féoreningsstdmma véaljer en sarskild
foreningsordforande for Brf Nyboda 1 under minst tva ar. Denna férenings-
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ordférande skall inte inga i styrelsen utan agera som en medlemsféretradare
under 16pande férvaltningsperiod och skall kunna vara stdmmoordférande
vid kommande arsmote.

Alternativt foreslar jag att 2026 ars féoreningsstdmma utser en senior med-
lemsforetradargrupp om tre (3) personer under minst tva ar, som sarskilt
skall tillvarata medlemmarnas intressen under 16pande férvaltningsperiod
och agera genom valda internrevisorer.

Tommy Lindstrém

Styrelsens yttrande 6ver motion avseende uppdelning av rollen som
foreningsordforande och styrelseordforande

Styrelsen tackar for motionen.

Styrelsen delar uppfattningen att god medlemsinsyn och ett val fungerande
styrelsearbete ar centralt. Samtidigt ar ansvarsférdelningen i en
bostadsrattsforening tydligt reglerad i lag och stadgar: styrelsen ansvarar for
forvaltningen och foreningsstamman ar hogsta beslutande organ. Foreningens
befintliga ordning innehaller redan tydliga mekanismer for medlemsinflytande
och ansvarsutkravande genom féreningsstamman.

De foreslagna modellerna — med en fristaende foreningsordférande eller en
sarskild medlemsgrupp — beddms skapa otydlighet i ansvar, roller och
beslutsvagar. Detta riskerar att forsvara styrningen av féreningen snarare an att
starka den.

Styrelsen vill ocksa notera att motionen innehaller flera svepande och delvis
osakliga omdomen om saval tidigare som nuvarande styrelsearbete. Den typen
av formuleringar bidrar inte till ett konstruktivt foreningsklimat.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att stimman avslar motionen.
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Motion om riktlinjer for saklighet och relevans i motioner till
foreningens stammor

Foreningsstamman ar bostadsrattsforeningens hogsta beslutande organ.
Det ar darfor viktigt att medlemmar har rimliga mojligheter att ta del av,
forsta och ta stallning till de forslag som laggs fram pa stamman genom
motioner och propositioner.

Som mangarig medlem i Brf Nyboda1:s upplever jag att det till stAmmorna
aterkommande forekommer mycket omfattande motioner med langa
resonemang som delvis ligger utanfor aktuell sakfraga, inklusive
generaliserande och nedsattande beskrivningar av grupper av manniskor.
Langden pa motionerna, bristande fokus pa sakfragan samt indirekt kritik
mot andra medlemmar riskerar att:

* Forsvara for medlemmar att ta till sig sakinnehall i
beslutsunderlag infor stammor.

* Motverka ett konstruktivt och inkluderande besluts- och
arbetsklimati foreningen.

* Minska viljan att delta i stammor och foreningsarbete.

Syftet med denna motion ar inte att begransa asikter eller engagemang,
utan att varna en fungerande och inkluderande foreningsdemokrati. For att
medlemmar ska kunna ta informerade beslut i fragor som rér féreningens
ekonomi och utveckling kravs sakligt och relevant utformade motioner.
Denna saklighet och relevans ar ocksa viktig for att sadnka trosklarna till
deltagande vid foreningsstammor samt for att bygga ett langsiktigt och
brett engagemang i foreningen och darmed ocksa sakra atervaxt i
styrelsearbetet.

Jag foreslar darfor att foreningsstamman beslutar:

1. Att anta riktlinjer for motioner till foreningsstamman innebarande att
motioner ska:

e Halla sigtill den aktuella sakfragan och utformas utan langre
utlaggningar som saknar direkt betydelse for det foreslagna beslutet
e Utformas pa ett sakligt och respektfullt satt utan nedsattande

omdomen om personer eller grupper
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e Innehalla ett tydligt forslag till beslut
2. Att uppdra at styrelsen att informera medlemmarna om dessa riktlinjer
infor kommande stammor, samt vid behov bistd motionarer i att avgransa
och fortydliga sina motioner.

Malin Ekmark

Styrelsens yttrande 6ver motion avseende riktlinjer for saklighet och relevans
i motioner

Styrelsen tackar for motionen.

Styrelsen delar motionarens uppfattning om vikten av att beslutsunderlag infor
foreningsstamman ar tydliga, relevanta och sakligt utformade. For att stamman
ska kunna fungera som ett effektivt och inkluderande beslutsforum ar det
angelaget att motioner ar fokuserade, begripliga och respektfullt formulerade.

Styrelsen beddmer att de foreslagna riktlinjerna ar rimliga och val avvagda. De
bidrar till att underlatta for medlemmar att ta stallning i olika fragor samt till
att framja ett konstruktivt och respektfullt foreningsklimat.

Mot denna bakgrund foreslar styrelsen att stimman bifaller motionen.

Styrelseproposition (1)

Kollektiv bostadsrattsforsakring

Styrelsen foreslar att foreningen tecknar en kollektiv bostadsrattsforsakring
som omfattar samtliga lagenheter. Forsakringen ersatter medlemmarnas
enskilda bostadsrattstillagg.

Kostnaden for forsakringen kommer att férhandlas med forsakringsbolag, men
uppskattas till cirka 200-500 kronor per lagenhet och ar. Merkostnaden for
foreningen ska rymmas inom foreningens ekonomi utan att paverka
medlemsavgifterna.

Fordelar med kollektiv bostadsrattsforsakring
* Ger ett enhetligt och fullgott forsakringsskydd for alla medlemmar.

10
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e Forenklad och mer effektiv hantering vid skador. Vid exempelvis fukt- eller
vattenskador, dar atgarder ofta kravs bade i tatskikt (foreningens ansvar) och
ytskikt (medlemmens ansvar), minskar en gemensam forsakring som tacker
hela atgarden problem med gransdragningar som kan uppsta och underlattar
en snabb och samordnad reparation.

e Medlemmarna sanker kostnaden for sina egna forsakringar genom att saga
upp sina individuella bostadsrattstillagg.

Nackdelar med kollektiv bostadsrattsforsakring

e Mindre individuell valfrihet kring forsakringslésning.

e Okad kostnad for féreningen.

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar:
att ge styrelsen i uppdrag att upphandla och teckna en kollektiv
bostadsrattsforsakring for foreningens samtliga medlemmar.

Information fran styrelsen

Styrelsen kommer att informera om nedanstaende punkter efter stammans
avslutande.

Aterkoppling om beslut fran arsstimman 2025, propositioner fran styrelsen
om:

e Omvandling av det storre rummet pa plan -2 till forradsutrymmen.

e Uppforande av cykelforrad pa baksidan av huset.

e Gemensamt elabonnemang (IMD).

e Installation av solceller.

e Koppla bort handdukstorkar i badrummen.

e Laddstolpar for elbilar.
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FULLMAKT
till
Ombud att fora min talan och utéva min rostratt pa foreningsstamman i Brf Nyboda 1 under
mandagen den 12 maj 2025.

Medlemmens namn:

Adress:
Nybodagatan ........... ,lgh......, 171 42 Solna
Lagenhetsnummer: _ 10..... (Hdr avses brf:s Idgenhetsnummer)

Jag kan inte ga pa foreningsstamman och ger darfor fullmakt till foljande ombud att foretrada
mig:

Ombudets namn:

Ombudets behorighetsrelation:

Solnaden ...ocooveevennnn.. 2025

Ort och datum for undertecknande av denna fullmakt

Underskrift av medlemmen som utfardat fullmakten

2018 drs Stadgar for Brf Nyboda 1, § 18, om medlems rést via ombud

En medlems rditt vid féreningsstimma skall utévas av medlemmen personligen eller av den som dr medlemmens
stdllféretrédare enligt lag eller genom ombud.

Ett ombud skall visa upp en skriftlig och daterad fullmakt. Fullmakten gdller under hégst ett ar frén det att den
utfdrdades. Ett ombud far bara féretrdda en medlem.

En medlem fdr ta med hégst ett bitrdde pa féreningsstémman. Bitrédde har yttranderdtt men inte rostrdtt. For en
fysisk person gdller att endast en annan medlem eller medlemmens make, sambo, féréldrar, syskon eller barn far
vara bitréde eller ombud.

Ombudet skall alltsa férete en skriftliq, dagtecknad fullmakt. Fullmakten skall uppvisas i original och Iémnas till
réstrdknarna/motsvarande vid ankomsten till Grsmétet. Notera att ett ombud kan endast representera en
frénvarande medlem.
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